ASYSTENT RODZINY

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Rogoznie na stanowisku asystenta rodziny zatrudnione s 3 osoby.

Asystenta do danej rodziny kieruje kierownik GOPS na wniosek pracownika socjalnego lub na zobowiazanie przez Sad Rodzinny.
Z kazda rodzina, ktéra wyrazita zgode na taka forme wsparcia jest opracowywany m.in. plan pomocy rodzinie. Najwazniejszym elementem
tego planu jest prawidtowe okreslenie - celdéw jakie rodzina powinna i chce osiggnaé. W tym zawodzie nie dokumentacja jest najwazniejsza, a
faktyczny kontakt (rozmowa, doradztwo, trening, kontrola itp.) z osoba/osobami, ktére wyrazajg wole pracy nad soba w trosce [¢)
bezpieczne jutro - ekonomiczne i moralne.
W obiegu istnieje wiele definicji - asystenta rodziny, do$¢ interesujaca i warta zapamietania jest nastepujaca: , Asystent rodziny
przez pewien czas wspiera rodzine, aby w przysztosci samodzielnie potrafita pokonywac trudnosci zyciowe, zwtaszcza dotyczqgce opieki i
wychowania dzieci”.
Zadania asystenta rodziny okresla art. 15 ust 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
e opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;
e opracowanie, we wspdtpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, planu pracy z rodzing, ktéry jest
skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;
¢ udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia
gospodarstwa domowego;
¢ udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;
¢ udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych;
¢ udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;
¢ wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;
¢ motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
e udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;
¢ motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu ksztattowanie prawidtowych wzorcéw
rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;
¢ udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych;
* podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin;
e prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;
e prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;
* dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku;
¢ monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;
e sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;
e wspoétpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, witasciwymi organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami i osobami specjalizujacymi sie w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;
e wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan
uzna za niezbedna.
Przyktadowy zakres wspoétpracy asystent - rodzina:
¢  Wydobywanie zasobdéw rodziny - jej zalet i wad, wskazanie form wykorzystania tego co w niej dobre, pozyteczne;
¢ Pomoc w organizacji dnia m.in. doradztwo w zakresie positkéw, form spedzania czasu wolnego z najblizszymi;
¢ Zacie$nianie wiezi rodzinnych (rozmowy o problemach rodziny, poszukiwanie rozwigzan);
e Wozrost poczucia wartosci rodziny (rodzina jako organizm);

¢ Dziatania na rzecz aktywizacji zawodowe;j.

Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez rodzine.



PIECZA ZASTEPCZA:

System pieczy zastepczej to zespdt oséb, instytucji i dziatan majacych na celu zapewnienie czasowej opieki i
wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicéw. Zadania
administracji publicznej w tym zakresie realizowane sg przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej (zgodnie z art. 178
ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Wéjt/Burmistrz moze upowazni¢ Kierownika osrodka
pomocy spotecznej, do prowadzenia postepowan w sprawach z zakresu wspierania rodziny) we wspoétpracy ze
Srodowiskiem lokalnym, sadami i ich organami pomocniczymi, policjg, instytucjami oswiatowymi, podmiotami

leczniczymi, koSciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami spotecznymi.

Od 1 stycznia 2012 r. do zadan wtasnych gminy, natozonych przez ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej nalezy:

1. opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2. tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;

3. tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w placdéwkach wsparcia dziennego oraz praca z rodzing;

4. finansowanie kosztow zwigzanych z udzieleniem pomocy rodzinie przez rodzine wspierajaca (art. 29 ust. 2

ustawy);

5. wspoffinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo -
wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub  interwencyjnym  osrodku

preadopcyjnym;

6. sporzadzenie sprawozdan rzeczowo - finansowych;

7. prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w

wypetnianiu funkcji opiekuinczo - wychowawczej, zamieszkatej na terenie gminy.



RODZINY WSPIERAJACE

INFORMACJA DLA WSZYSTKICH RODZIN, KTORE CHCE WSPIERAC | POMAGAC TYM RODZINOM, KTORE Z ROZNYCH
WZGLEDOW NIE RADZA SOBIE Z OBOWIAZKIEM OPIEKI | WYCHOWANIA

Osrodek Pomocy Spotecznej
w oparciu o art.29 ust.1,2 i art.30 ust.1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej ( t.j. Dz.U. Nr 149, poz.887 z p6zn.zm.)

zacheca rodziny do wspotpracy z asystentem rodziny we wspieraniu rodzin przezywajgcych trudnosci w zakresie opieki

i wychowania dzieci. Pomoc i wspieranie tych rodzin wyrazac¢ sie bedzie przyjeciem na siebie roli RODZINY WSPIERAJACEJ.

Zadaniem rodziny wspierajacej nie jest wyreczanie, lecz aktywna pomoc w przezwyciezaniu trudnych sytuacji w rodzinach tego
wymagajgcych. Formy pomocy moga by¢ bardzo rézne, uzaleznione od potrzeb oraz wspodtpracy miedzy zainteresowanymi.
Dotyczyé one mogg: wskazéwek dotyczgcych sprawowania opieki i wychowania dzieci, ksztattowania i wypetniania
podstawowych rél spotecznych, organizacji czasu rodziny, pomocy w nauce, racjonalnego prowadzenia budzetu domowego oraz

prowadzenia gospodarstwa domowego.

Rodzine wspierajgca ustanawia wéjt / burmistrz wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny wspierajgcej po uzyskaniu
pozytywnej opinii kierownika osrodka pomocy spotecznej na podstawie przeprowadzonego przez pracownika socjalnego
wywiadu $rodowiskowego. Z rodzing wspierajaca podpisywane sg umowy, na podstawie ktérych rodziny wspierajace uprawnione

sg do zwrotu kosztdow zwigzanych z udzielaniem wsparcia.

Osoby chetne do petnienia funkcji rodziny wspierajagcej moga zgtaszaé swojg kandydature do Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Ryczywole.

Rodzina nie moze petni¢ funkcji RODZINY WSPIERAJACEJ gdy:

® |stnieje problem alkoholowy

® Nie ma statego zrodta utrzymania

® Wystepujg problemy wychowawcze w wtasnymi dzie¢mi

® Czionkowi rodziny odebrano lub ograniczono wtadze rodzicielskg

® Czionek rodziny nie wywigzuje sie z obowigzku alimentacji

® Skazano czionka rodziny za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego

® Wystepujg zaburzenia lub choroba psychiczna.



