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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
pn.: ,,Aktywna integracja na rzecz mieszkancéw powiatu obornickiego.” o nr:

FEWP.06.10-1P.01-0053/25

81 Definicje
Uzyte w niniejszym regulaminie pojecia oznaczaja:

Projekt - ,,Aktywna integracja na rzecz mieszkancéw powiatu obornickiego.” o nr:
FEWP.06.10-1P.01-0053/25, realizowany w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027

Beneficjent — Gmina Rogozno/Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rogoznie, ul.Kosciuszki

41B, 64-610 Rogozno

Partnerzy Projektu — Fundacja ,Wiedzie¢ Jak” oraz Fundacja Centrum Integracji i Rozwoju

Spotecznosci Lokalnych Activus.
Regulamin - niniejszy dokument regulujgcy zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie

Uczestnicy Projektu (UP)/Grupa docelowa (GD): 100 UP to osoby petnoletnie (62K, 38M) w
tym: 15 oséb mtodych w wieku 18-29 lat (9K, 6M) oraz minimum 40 oséb z
niepetnosprawnoscig (24K, 16M); wszyscy UP to osoby bierne zawodowo zamieszkujace w

mys| KC powiat obornicki.

Osoba z niepetnosprawnoscig - za osoby z niepetnosprawnosci uznaje sie osoby
niepetnosprawne w Swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz.
776), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktédrych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535), tj. osoby

z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Osoba bierna zawodowo — osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej —

nie jest osobg pracujgcy ani bezrobotna.

Grupa zagrozona ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym — to osoby znajdujgce sie w
trudnej sytuacji zyciowej, korzystajgce lub kwalifikujgce sie do pomocy spotecznej, objete

dziataniami aktywizacyjnymi, w tym m.in. osoby z niepetnosprawnosciami, obywatele
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panstw trzecich, spotecznosci marginalizowane (w szczegdlnosci spotecznos¢ romska), osoby

bezdomne, wychodzgace z pieczy zastepczej oraz po odbyciu kary.

Biuro Projektu — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rogoznie, ul.Kosciuszki 41B, 64-610

Rogozno.

Biuro Projektu dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchowg — Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej w Rogoznie, ul.Kosciuszki 41B, 64-610 Rogozno.

KIS — Klub Integracji Spotecznej prowadzony przez Fundacje ,,Wiedzie¢ Jak”, ul. Dworcowa 2,
62-100 Wagrowiec oraz ul. Srednia 15/2, 62-100 Wagrowiec, na potrzeby projektu Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Rogoznie ul. Kosciuszki 41B, 64-610 Rogozno.
K/M — K- kobieta, M — mezczyzna

PO - powiat obornicki

ISR — Indywidualna Sciezka Reintegracji

FEWP - program Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027

§2 Postanowienia ogdlne

Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pn. ,,Aktywna integracja na
rzecz mieszkancéw powiatu obornickiego.” o nr: FEWP.06.10-1P.01-0053/25
wspoétfinansowanym ze $Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS +) w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027, Priorytet 6,

Dziatanie 6.10 Aktywna integracja.

Projekt realizowany jest przez Gmine Rogozno/Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Rogoinie wraz z partnerem poprzez realizacje szkolen, stazy, warsztatow, posrednictwa
pracy, konsultacji indywidualnych z pracownikiem socjalnym, doradcg zawodowym oraz

psychologiem; treningdw umiejetnosci spotecznych na terenie powiatu obornickiego.

Celem projektu jest zwiekszenie aktywnego udziatu w zyciu spoteczno-zawodowym 100
uczestnikow projektu (62 kobiet i 38 mezczyzn) biernych zawodowo, zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym, zamieszkujgcych na terenie powiatu obornickiego: w tym 15
0s6b mtodych (18-29lat); w tym min. 40 osdb z ON, w oparciu o Sciezke reintegracji,

stworzong indywidualnie dla kazdego UP.
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Projekt jest realizowany w okresie od 01.01.2026 do 31.08.2027r.

Do Projektu przyjetych zostanie 100 oséb zamieszkujgcych w rozumieniu Kodeksu Cywilnego

na terenie powiatu obornickiego.

Informacje dotyczace projektu, w tym wzory dokumentéw rekrutacyjnych, znajduja sie na
stronie internetowej Gminy RogoZzno oraz Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Rogoznie oraz w biurze projektu.
Udziat w projekcie jest bezptatny.

Komunikacja na linii Beneficjent — Uczestniczka/Uczestnik projektu przez caty okres realizacji
projektu jest prowadzona w nastepujgcy sposdb: z wykorzystaniem telefonu, e-maila,

spotkania osobistego.

§3 Zakres wsparcia dla uczestnikow projektu

W ramach Projektu zaplanowano nastepujgce wsparcie w zakresie aktywizacji spoteczno-

zawodowej:

1. Diagnoza sytuacji problemowej oraz przygotowanie indywidualnej Sciezki reintegracji
dla 100UP podczas spotkania z doradcg zawodowym (3h/UP*100UP), z pracownikiem
socjalnym(2h/UP*100UP).

2. Indywidualne wsparcie psychologiczne dla 100UP (2h/UP*100UP, 2spotkania*1h).

3. Warsztaty — Trening Umiejetnosci Spotecznych dla 100UP (10grup*6h*3warsztaty,
1grupa=100sdb).

4. Szkolenia zawodowe podwyzszajgce kwalifikacje dla 60UP ($r. 80h/UP*60UP).

5. Staze zawodowe dla 30UP ($r. 3 miesigce/UP*30UP).

6. Indywidulane posrednictwo pracy —jobcoaching dla 80UP (3h/1UP*80UP).

7. Mentoring i zatrudnienie wspomagane dla 10UP z niepetnosprawnoscia
(10miesiecy*4h/1UP*10UP).

8. Reintegracja spofeczna uczestnikéw KIS dla 100UP

9. Zatrudnienie subsydiowane dla 2UP KIS 6msc/1UP

W trakcie realizacji projektu osobom z niepetnosprawnosciami zapewniony zostanie réwny

dostep do wsparcia oferowanego w projekcie. Opis dostepnosci:
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1. Szkolenia/warsztaty odbywac sie bedg w budynkach posiadajgcych podjazdy czy inne
usprawnienia architektoniczne.

2. Szkolenia/warsztaty bedg sie odbywac¢ w budynkach posiadajgcych przystosowane
toalety na kondygnacjach dostepnych dla oséb z niepetnosprawnoscia.

3. Na korytarzach budynkow, w ktérym bedg realizowane szkolenia/warsztaty nie
znajdujg sie wystajgce gabloty, reklamy, elementy dekoracji czy inne obiekty, ktére
mogtyby by¢ przeszkodg dla oséb z niepetnosprawnosciami.

4. Zostang zapewnione materiaty szkoleniowe w formie dostepnej (np. Elektronicznej
z mozliwoscig powiekszenia druku lub odwrdcenia kontrastu).

5. Zapewniona zostanie mozliwos$¢ skorzystania z ustug dostepowych, na przyktad
ttumacza jezyka migowego, asystenta osoby z niepetnosprawnoscia itd.

6. Adresy miejsc w ktorych bedg odbywac sie szkolenia/warsztaty: ul.Kosciuszki 41, 64-

610 Rogozno, ul. Fabryczna 5, 64-610 Rogozno

§4 Uczestnicy/uczestniczki projektu

Projekt przewiduje udziat 100 osdb (62 kobiet i 38 mezczyzn); w tym 15 oséb mtodych
(9kobiet i 6mezczyzn) miedzy 18 a 29 rokiem zycia oraz minimum 40 oséb (24 kobiet i 16

mezczyzn) z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

Uczestniczkami i Uczestnikami Projektu moga by¢ osoby, ktore:

1. Spetniaja kryteria formalne i zostaty zakwalifikowane do udziatu w projekcie na podstawie
procedury rekrutacyjnej,

2. Zamieszkuja (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) teren powiatu obornickiego,

3. Nalezg do grupy osdb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, zgodnie z
definicjg okreslong w regulaminie naboru,

4. S3 bierne zawodowo lub w inny sposob kwalifikujg sie do objecia wsparciem (np. osoby z

niepetnosprawnoscig, osoby mtode, kobiety, osoby korzystajgce z pomocy spotecznej).

Uczestniczki i Uczestnicy majg rowny dostep do wszystkich form wsparcia oferowanych w

ramach projektu, zgodnie z zasadg niedyskryminacji oraz réwnouprawnienia pfci.
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§5 Zasady rekrutacji

Rekrutacja prowadzona w przejrzysty sposéb dla Uczestnikdw Projektu w sposéb ciggty, do

momentu zakwalifikowania wymaganej liczby uczestnikow.
Za proces rekrutacji odpowiada Koordynator ds. rekrutacji.

Rekrutacja prowadzona jest z uwzglednieniem zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn, co
oznacza: tworzenie odrebnych list dla kobiet i mezczyzn, oraz premiowanie oséb z grup
defaworyzowanych zgodnie z §6, przy uwzglednieniu rzeczywistej struktury demograficznej

grupy docelowe;j.

Rekrutacja jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami — m.in. dostepnosc

architektoniczna, elastyczne godziny zaje¢, zapewnienie materiatéw w dostepnej formie.

Warunkiem ubiegania sie o udziat w projekcie jest ztozenie poprawnie wypetnionych

dokumentdw rekrutacyjnych w jeden z nastepujacych sposobdw:

1. osobiscie w Biurze Projektu: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rogoznie, ul.
Kosciuszki 41B, 64-610 Rogozno
2. za pomocq poczty tradycyjnej/ kuriera na adres Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

w Rogoznie, ul. Kosciuszki 41B, 64-610 Rogozno

Formularze oceniane sg pod wzgledem kompletnosci oraz spetnienia kryteriéw formalnych i
premiujgcych.

W przypadku przekroczenia liczby miejsc utworzona zostanie lista rezerwowa.

Osoby zakwalifikowane podpisujg deklaracje uczestnictwa oraz zobowigzujg sie do
przekazania informacji o swojej sytuacji spoteczno-zawodowej do 3 miesiecy po zakonczeniu
udziatu w projekcie.

Na dokumenty rekrutacyjne sktadajg sie formularz rekrutacyjny wraz z niezbednymi

zatacznikami:

1. deklaracja uczestnictwa w projekcie - obligatoryjnie;

2. oswiadczenie uczestnika projektu - obligatoryjnie;

3. os$wiadczenie dot. Korzystania ze wsparcia wspotfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla

Wielkopolski 2021-2027;
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4. oswiadczenie kandydata o zamieszkaniu;

5. oswiadczenie uczestnika projektu — kryteria formalne

6. informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych dla wszystkich oséb
zaangazowanych w projekty w ramach FEW- w tym uczestnikéw projektu,

7. oswiadczenie o wyrazeniu zgody o rozpowszechnianiu wizerunku;

8. kserokopia orzeczenia o niepetnosprawnosci (jezeli dotyczy);

9. zaswiadczenie z GOPS o korzystaniu z pomocy spotecznej (jezeli dotyczy).

Dokumenty rekrutacyjne dostepne sg w siedzibie Beneficjenta, Biurze Projektu, oraz na

stronie internetowe] Beneficjenta i Biura Projektu.

Strona Wnioskodawcy, na ktérej beda publikowane informacje o projekcie oraz dokumenty

rekrutacyjne, zostanie dostosowana do standardéw WCAG 2.1.

Rekrutacja i realizacja projektu bedzie zgodna ze Standardami dostepnosci dla polityki

spojnosci 2021- 2027.

Ztozenie formularza zgtoszeniowego oznacza, ze kandydat/ka zapoznat sie z niniejszym

Regulaminem, akceptuje jego zapisy i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

Proces rekrutacji bedzie przebiegat zgodnie z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz
zasadg rownosci szans i niedyskryminacji. Kazdy z potencjalnych Uczestnikdw/Uczestniczek
bedzie miat jednakowy dostep do zaplanowanych w projekcie form wsparcia bez wzgledu na
pte¢, poglady, niepetnosprawnosé, rase lub pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje

seksualng.

Przedstawiciele grupy docelowej moga uczestniczy¢ w kilku formach wsparcia, wedtug

witasnych potrzeb i mozliwosci.

Z 0s6b chetnych do udziatu w projekcie zostanie stworzona lista rankingowa i lista
rezerwowa na podstawie punktacji. W przypadku zbyt duzej liczby chetnych zostanie

utworzona lista rezerwowa.

W przypadku trudnosci z rekrutacjg zostang zorganizowane dodatkowe spotkania

informacyjne, zintensyfikowane zostang dziatania informacyjno- promocyjne.

O zakwalifikowaniu do projektu UP zostang poinformowani telefonicznie, mailowo lub

osobiscie.
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§6 Kryteria rekrutacji

A. Kryteria formalne — uczestnikiem moze zostac osoba, ktéra:

Jest osobg bierng zawodowo.
Zamieszkuje zgodnie z Kodeksem Cywilnym na terenie powiatu obornickiego.

Nalezy do 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym —w tym
korzystajacych z pomocy spotecznej, 0séb z niepetnosprawnoscia, mtodych oséb (18—

29 lat), itp.

B. Kryteria premiujace — dodatkowe punkty za:

Kazdg dodatkowg przestanke przynaleznosci do grupy defaworyzowanej (np. osoba z
niepetnosprawnoscig, osoba samotnie wychowujgca dzieci, osoba dtugotrwale

bezrobotna) — po 5 punktéw za kazdg przestanke.

Liczba punktow decyduje o pozycji na liscie rankingowe;j.

§7 Prawa i obowigzki uczestnika/uczestniczki projektu

Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo do:

1.

nieodptatnego udziatu w projekcie i w oferowanych w ramach projektu formach
wsparcia,
korzystania z materiatow i/lub wyposazenia zapewnionych/ego w okresie

udzielanego wsparcia.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do:

dotozenia starani regularnego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w formach
wsparcia,

obecnosci na 100% godzin kazdej formy wsparcia indywidualnego, aby dana forma
zostata uznana za zaliczong,

obecnosci na minimum 80% godzin kazdej formy wsparcia grupowego, aby dana

forma zostata uznana za zaliczong,
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4. potwierdzania obecnosci na szkoleniu/konferencji poprzez ztozenie podpisu na liscie
obecnosci,

5. poinformowania o braku mozliwosci (wraz z uzasadnieniem) dalszego udziatu
w Projekcie niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia zaistnienia
okolicznosci powodujgcej niemoznosé uczestnictwa w Projekcie,

6. udostepniania danych osobowych niezbednych do realizacji Projektu, w szczegdlnosci
zwigzanych z przeprowadzeniem rekrutacji, ewaluacji, monitoringu,
sprawozdawczosci, dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach Fundusze
Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 wspétfinansowanego z EFS + oraz udzielenie
wszelkich informacji zwigzanych
z uczestnictwem w Projekcie instytucjom zewnetrznym zaangazowanym w realizacje
Funduszy Europejskich dla Wielkopolski 2021 - 2027.

7. informowania o wszelkich zmianach swoich danych kontaktowych i osobowych,

8. udzielania wyjasnien instytucji kontrolujgcej dokumenty dotyczace realizacji projektu,

9. wypetniania innych dokumentéw zwigzanych z realizacjg Projektu.

§8 Rezygnacja z udziatu w projekcie

Osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie
bez podania przyczyny, jesli rezygnacja zostanie zgtoszona pisemnie, elektronicznie lub
telefonicznie w miejscu siedzibie biura projektu najpdzniej 7 dni roboczych przed

rozpoczeciem formy wsparcia.

Tylko w przypadkach uzasadnionych zdarzen losowych, niezaleznych od
Uczestnika/Uczestniczki, dopuszcza sie rezygnacje z udziatu w danej formie wsparcia

w trakcie ich trwania, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od wystgpienia ww. zdarzen.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika/Uczestniczki z listy uczestnictwa
w przypadku naruszenia przez niego/nig niniejszego Regulaminu oraz zasad wspotzycia

spotecznego.

W miejsce osoby, ktdéra zgodnie z §8 zrezygnuje z uczestnictwa w Projekcie, bgdz zostanie

skredlona z listy uczestnictwa, zakwalifikowana zostanie kolejna osoba z listy rezerwowe;.
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§9 Postanowienia koncowe

Zajecia w projekcie odbywad sie bedg zgodnie z przyjetym harmonogramem i planem zaje¢,

o ustalonej liczbie godzin —zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu.

Kazda osoba biorgca udziat w projekcie akceptuje warunki niniejszego Regulaminu poprzez

podpisanie formularza rekrutacyjnego oraz niezbednych zatgcznikéw.

Beneficjent Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany i/lub uzupetnienia niniejszego

Regulaminu w trakcie realizacji projektu oraz wytgcznej interpretacji jego zapisow.
Regulamin obowigzuje do zakonczenia realizacji Projektu.

Kwestie nieuregulowane w niniejszym dokumencie rozstrzygane bedg przez Kierownika

Projektu.

Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych

i wytycznych dotyczgcych Dziatania FEWP.06.10.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.01.2026 r. i obowigzuje na czas trwania Projektu.
Regulamin jest dostepny do wgladu w Biurze Projektu Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej

w Rogoznie oraz na stronie internetowej Beneficjenta.

Zataczniki do regulaminu:

1. Formularz rekrutacyjny wraz z niezbednymi zatgcznikami.

2. Karta oceny formularza rekrutacyjnego uczestnika projektu.



	Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.: „Aktywna integracja na rzecz mieszkańców powiatu obornickiego.” o nr: FEWP.06.10-IP.01-0053/25
	§1 Definicje
	§2 Postanowienia ogólne
	§3 Zakres wsparcia dla uczestników projektu
	§4 Uczestnicy/uczestniczki projektu
	§5 Zasady rekrutacji
	§7 Prawa i obowiązki uczestnika/uczestniczki projektu
	§8 Rezygnacja z udziału w projekcie
	§9 Postanowienia końcowe


